广西师范大学2020年诚聘海内外英才公告
一、学校简介

广西师范大学是教育部与广西壮族自治区人民政府共建高校、国家“中西部高校基础能力建设工程”项目建设高校，是广西壮族自治区人民政府重点支持建设的国内同类一流大学三所高校之一, 坐落在世界著名山水旅游名城、历史文化名城广西桂林市。学校现有王城、育才和雁山等3个校区，占地面积4100多亩。

学校历史文化丰厚。学校前身——广西省立师范专科学校创办于1932年，是广西高等师范教育的开端，是中国最早的高等师范学校之一。1983年更名为广西师范大学。建校以来，杨东莼、薛暮桥、陈望道、欧阳予倩、林砺儒、陈翰笙、夏征农以及曾作忠、张云莹、谢厚藩、陈伯康、林焕平、钟文典、伍纯道等一大批知名人士和专家学者荟萃学校，秉承“尊师重道、敬业乐群”的校训精神，执教治学，弘文励教，为国家尤其是广西培养了30多万名教师和其他专业人才。

学校学科专业涵盖12大门类。现建制教学学院（部）21个，79个全日制普通本科专业，6个博士学位授权一级学科（马克思主义理论、教育学、中国语言文学、体育学、化学、软件工程），3个博士后科研流动站，30个硕士学位授权一级学科，18个专业硕士学位授权点，6个广西一流学科，35个广西(高校)重点学科。在全国第四轮学科评估中，6个学科（马克思主义理论、教育学、中国语言文学、化学、软件工程、美术学）跻身全国前40%，其中马克思主义理论排名进入全国前20%。学科专业涵盖12大门类，形成了学科门类较为齐全、师范与非师范性专业协调发展、教育层次完备的人才培养体系。

学校拥有一批国家级和省部级教学科研平台。现有省部共建国家重点实验室1个，省部共建协同创新中心1个，教育部重点实验室2个，教育部国别和区域研究中心1个，广西重点实验室6个，广西高校重点实验室16个，广西协同创新中心5个，校企校地共建科技创新平台4个，广西高校人文社会科学重点研究基地6个（全区30个），国家级实验教学中心3个，自治区级实验教学中心10个，自治区级虚拟仿真实验教学示范中心6个。

学校教育资源优越。广西师范大学出版社是全国百强出版社，优先资助校内人才出版学术著作。附属幼儿园是自治区示范幼儿园；附属小学（卓然小学）是桂林市优质民办教育品牌学校；附属中学是同时具有“广西首批示范性普通高中”和“广西首批一星级特色普通高中”两项称号的重点高中；附属外国语学校是“清华大学新百年领军计划”和“北京大学中学校长实名推荐”资质学校。优质的教育资源可为教职工子女的健康成长提供优越的条件。

二、人才需求
详见：http://www.sciencehr.net/uploads/gxsfdx/ 
三、引进人才层次、条件和待遇

第一层次
1.引进对象：中国科学院院士；中国工程院院士；海外著名学术机构院士。

2.引进待遇：具体面议。

第二层次
1.引进对象：（1）入选以下计划或获得下列资助之一者：①中国社科院学部委员；②国家“万人计划”杰出人才；③广西院士后备培养工程人选；④教育部“长江学者奖励计划”特聘教授；⑥国家“万人计划”领军人才；⑦国家杰出青年科学基金获得者；⑧海外著名大学（科研机构）终身教授；⑨其他经组织相关专家评估认定的与此类人才称号相当或在学术界有重大影响的著名学者。（2）获得以下奖项之一者：①国家科学技术奖（含国家自然科学奖、国家技术发明奖和国家科技进步奖）一、二等奖（第一完成人）；②国家社会科学基金项目优秀成果特别荣誉奖、专著类一等奖（第一完成人）；③教育部高等学校科学研究优秀成果奖（人文社会科学）一等奖获得者（排名第一）。

2.引进待遇：具体面议。

第三层次
1.引进对象：①国家“万人计划”青年拔尖人才；②百千万人才工程国家级人选；③国家有突出贡献中青年专家；④国家创新人才推进计划中青年科技领军人才；⑤国家优秀青年科学基金项目主持人；⑥教育部国家教学名师；⑦国家“特支计划”青年拔尖人才；⑧教育部“长江学者奖励计划”青年项目人选；⑨全国文化名家暨“四个一批”人才；⑩八桂学者；⑪中国科学院“百人计划”人选；⑫海外著名大学（科研机构）教授；⑬其他经学校组织相关专家评估认定的与此类人才称号相当的优秀学者。

2.引进待遇：（1）一次性给予180-220万元，其中：①安家费：90万元。②住房待遇：学校提供购买校内房源1套；或享受30万元住房补贴。③科研启动费及工作用房：除广西壮族自治区给予自然科学类20万元、人文社科类10万元科研补助经费外，学校配套自然科学类80万元，人文社科类50万元，提供独立工作用房及科研实验用房。

（2）薪酬：除广西壮族自治区给予人才个人10万元/年、其所带科研创新团队5万元岗位津贴外，学校给予年薪50万元（不含教学科研奖励）。

第四层次
1.引进对象：①A类漓江学者；②国务院政府特殊津贴专家；③中国青年科技奖获得者；④自治区特聘专家；⑤自治区优秀专家；⑥其他经学校组织相关专家评估认定的与此类人才相当的优秀学者。

2.引进条件：A类漓江学者须满足以下条件：

（1）能从事教学科研一线工作，胜任核心课程讲授任务；自然科学和工程技术学科的应聘者原则上年龄在45周岁（含）以下，人文社科类的应聘者原则上年龄在50周岁以下；具有正高职称，并有博士学位。

（2）近5年，业绩成果须达到如下条件中的任2项：①主持国家级科研一般项目1项，且完成国家级科研一般项目1项；或主持国家社科基金重大招标项目；或主持国家自然科学基金重大项目或国家科技重大专项项目；或在国外主持重大科研项目。②人文社科类：以第一作者署名在《中国社会科学》发表学术论文2篇；或SSCI前50%期刊收录论文3篇；或在我校论文奖励期刊名录认定的A类权威期刊上发表本专业高水平学术论文3篇（音乐、美术学科2篇）；或被《新华文摘》和《中国社会科学文摘》全文转载（或3000字以上），学术论文3篇，艺术、体育学科论文被《人大复印资料》转载3000字以上可视同；或个人美术、摄影作品入选国家级美术、摄影展获得银奖（二等奖）以上或个人参加国家级音乐、舞蹈比赛获得银奖（二等奖）以上或个人参加国家级体育比赛进入前3名。 

理工科类：以第一作者或第一通讯作者署名在SCI分区表中列为二区的期刊上发表学术论文（以中科院文献情报中心发布的分区表为准，下同）至少4篇。③获得国家级教学成果奖二等奖以上（含二等奖）奖励1项，或教育部、科技部科研成果类二等奖以上（含二等奖）奖励1项。以上获奖排名均为第一。

3.引进待遇
（1）一次性给予120-140万元，其中：①安家费：70万元。②住房待遇：学校提供购买校内房源1套；或享受20万元住房补贴。③科研启动费及工作用房：除广西壮族自治区给予的资助外，学校配套自然科学类50万元，人文社科类30万元，视工作需要提供工作用房。（2）薪酬：年薪30万元（不含教学科研奖励）。

第五层次
1.引进对象：①B类漓江学者；②广西高校引进海外高层次人才“百人计划”人选（需达到本层次所述的引进条件）；③其他经学校组织相关专家评估认定的与此类人才相当的优秀学者。

2.引进条件：B类漓江学者需满足以下条件：能从事教学科研一线工作，胜任核心课程讲授任务；原则上年龄在45周岁以下，有博士学位和正高职称。近5年，业绩成果须达到如下条件中的任2项：①主持1项以上国家级科研项目和主持并完成1项省部级科研项目；或在国外主持重要科研项目。②人文社科类：以第一作者署名在《中国社会科学》发表学术论文1篇；或在我校论文奖励期刊名录认定的A类权威期刊上发表本专业高水平学术论文1篇；或被《新华文摘》和《中国社会科学文摘》全文转载（或3000字以上），艺术、体育学科论文被《人大复印资料》转载3000字以上可视同；或个人美术、摄影作品入选国家级美术、摄影展获得铜奖（三等奖）以上或个人参加国家级音乐、舞蹈比赛获得铜奖（三等奖）以上或个人参加国家级体育比赛进入前6名。  理工科类：以第一作者或第一通讯作者署名在SCI分区表中列为二区的杂志上发表学术论文（以中科院文献情报中心发布的大类分区表为准，下同）至少4篇；或作为第一完成人获得国家发明专利授权6项。③获得省级政府科技进步奖、自然科学奖、技术发明奖、社科优秀成果奖一等奖1项或二等奖2项，以上获奖排名均为第一。

3.引进待遇：（1）一次性给予75-95万元，其中：①安家费：50万元。②住房待遇：提供租住校内周转房；或按照教授15万元，博士10万元标准享受住房补贴。③科研启动费及工作用房：自然科学类30万元，人文社科类15万元，视工作需要提供工作用房。（2）薪酬：工资、福利、绩效等按国家、自治区、学校的相关规定执行。（3）对于B类漓江学者，在引进时若无正高职称，到校工作后5年内可享受专技四级的工资待遇，其正高职称资格、任职年限、入岗年限以实际取得及上级正式审批为准；5年后如未评上正高职称，则按照当时实际评聘的职称给予相应的待遇。

第六层次
1.引进对象：紧缺教授；海外名校博士；博士生导师；省部级及以上重点学科带头人。

2.引进条件：（1）紧缺教授指学校现有学科师资中没有正高职称的教师。紧缺教授年龄不超过50岁，具有博士学位，且近5年，业绩须满足以下条件：①主持并完成省部级以上科研项目；或获得省部级以上教学科研成果奖奖励（凭奖励证书，排名前五）；②人文社科类：以第一作者署名在我校奖励期刊名录认定的A类重要期刊上发表本专业高水平学术论文至少2篇。  理工类：以第一作者或通讯作者署名在SCI、EI期刊收录的杂志上发表论文6篇；或以第一作者或通讯作者署名在SCI分区表中列为二区的杂志上发表论文1篇；或以第一作者署名发表的单篇论文被SCI引用20次以上；或以第一完成人获得2项及以上国家发明专利授权并被开发转化、且每项成果年产值1000万元以上，或以第一完成人获得1项国家发明专利授权并被开发转化、且成果年产值2000万元以上。（2）海外名校（世界排名前200强，按上海交通大学高等教育研究院《世界大学学术排名》标准）毕业的优秀博士（不超过40岁），且近5年业绩须满足以下条件：有科研工作经历；人文社科类：以第一作者署名在我校奖励期刊名录认定的A类权威期刊上发表本专业高水平学术论文1篇。理工科类：以第一作者或通讯作者发表SCI一区发表论文1篇。

3.引进待遇
（1）一次性给予60-80万元，其中：①安家费：40万元。具有博士生导师资格或为省部级及以上重点学科带头人的，安家费为45万元。属于学校重点建设的特色优势学科的，安家费为45万元。②住房待遇：提供租住校内周转房；或按照教授15万元，博士10万元标准享受住房补贴。③科研启动费：自然科学类20万元、人文社科类10万元。（2）薪酬：工资、福利、绩效等按国家、自治区、学校的相关规定执行。（3）对于引进的海外名校博士，在引进时若无职称，到校工作后5年内可享受专技六级的工资待遇，其职称资格、任职年限、入岗年限以实际取得及上级正式审批为准；5年后如未评上副高职称，则按照当时实际评聘的职称给予相应的待遇。

第七层次
1.引进对象：博士；博士后（能从事教学科研一线工作，胜任核心课程讲授任务；年龄原则上在40周岁以下）。

2.引进待遇：（1）一次性给予35-60万元，其中：①安家费：20万元～35万元。②住房待遇：提供租住校内周转房；或按照教授15万元，博士10万元标准享受住房补贴。③科研启动费：自然科学类10万元，人文社科类5万元。（2）薪酬：工资、福利、绩效等按国家、自治区、学校的相关规定执行。（3）对于引进的博士，在引进时若无职称，到校工作后5年内可享受专技七级（副教授）的工资待遇，其职称资格、任职年限、入岗年限以实际取得及上级正式审批为准；5年后如未评上副高职称，则按照当时实际评聘的职称给予相应的待遇。

各层次人员享受的其他待遇
（一）到校工作均可入事业编制。

（二）同时引进到学校工作且具有博士学位的夫妻双方，安家费增加5万元/人。

（三）引进上述第一至第五层次人才（B类漓江学者及以上）的配偶予以安排工作；引进第六至第七层次人才的配偶，根据学校岗位情况，对具有硕士及以上学位的予以推荐工作。

（四）校内优秀人才可申请年薪制。

（五）学校协助妥善解决引进人才子女义务教育阶段的入学问题。

四、其他福利待遇

优越的居住环境。学校地处“山水甲天下”的国际旅游城市和国家首批历史文化名城——桂林。桂林是我国重点风景游览城市和园林城市，是全国空气质量最好的内陆城市之一，是“中国十大最有幸福感城市”之一。桂林是连接西南、华南、中南最便捷的国际旅游综合交通枢纽，和“3小时区域性国际航线”——3小时可到达亚洲主要城市，是中国—东盟自由贸易区的门户城市之一，“一带一路”和黔粤湘桂交界重要的联接点。

美丽的工作环境。学校王城校区（靖江王府）是桂林的“城中城”，是广西历史上最早的文化教育中心，文脉延续和传承了1000多年，是国内首个达到5A景区标准的大学校园。育才校区位于桂林市七星区，环境优美周边交通便利，地理条件优越，距桂林市最著名的综合性生态公园——七星公园仅5分钟车程，离桂林市城徽公园——象山公园仅8分钟车程，周边有比较舒适成熟的楼盘小区。雁山校区坐落在桂林市雁山新城区，我校前身广西省立师范专科学校就创办于雁山。雁山区是桂林大学城的中心区，汇集了7所大中专院校，是桂林旅游胜地休闲战略重心、是宜学宜研宜居宜业的科教旅游新城区，周边也有相应的楼盘小区供选择。

优厚的政策待遇。优秀的博士毕业生，可享受相应副高级岗位待遇；特别优秀的，可享受相应正高级岗位待遇。符合有关要求和破格条件的，可直接申报评审副高级及以上专业技术资格。首次聘期结束后，按照其取得的专业技术资格重新设岗。

高水平的出版资源。学校出版社（广西师范大学出版社）位列中国大学出版社前10名，在地方大学出版社中排列榜首，将优先为学校教师出版高水平的系列教材和著作。

广泛的国际交流与合作。学校现与40多个国家和地区的200多所高校及机构建立了合作交流关系，在海外设有3所孔子学院，为教师海外研修、访学和开展合作研究等提供丰厚的国际资源。

优质的子女教育。学校提供从幼儿园、小学到中学的优质教育资源，解决教职工子女的入托、入学之忧。

广西师范大学实验幼儿园：自治区示范幼儿园。

广西师范大学附属小学（卓然小学）：一流的教学软硬件设施，桂林市优质民办教育品牌学校。学校着力打造“卓雅”文化，培养中西合璧、形象雅，语言雅，行为雅和品位雅的学生。

广西师范大学附属外国语学校：荣获“清华大学新百年领军计划”和“北京大学中学校长实名推荐”资质学校，以及“全国教育系统先进集体”等称号，校风好、声誉佳、是全国知名外国语学校，近三年一本率超过92%，最高达97.5% 。

广西师范大学附属中学：广西10所重点中学之一，广西首批20所示范性普通高中之一，是广西同时具有“广西首批示范性普通高中”“广西首批一星级特色普通高中”两项称号的重点高中，历年高考成绩位于广西前列，连续三年（2016、2017、2018）被清华大学认定为生源基地校。

聚山水灵气，树华夏栋梁。广西师范大学迈步在改革发展新阶段，诚邀海内外英才加盟，共谋双一流建设发展蓝图！
五、联系方式

联系电话：0773-3690076/3690071

招聘邮箱：gxsdrczp@163.com、gxsdrczp@126.com

学校地址：广西桂林市雁山区雁中路1号
