
广东财经大学 2021 年 

面向海内外公开招聘院长及学科领军人才 

一、学校简介 

千年羊城珠水泱泱，广东财大勇立潮头。作为华南地区重要的经管法人才培养、科

学研究和社会服务基地，广东财经大学是 2020 年广东省新增博士学位授权推荐单位、

广东省“冲一流、补短板、强特色”特色高校提升计划建设学校、广东省大学生创新创

业示范学校，学校建成了全国首批经管类国家级实验教学示范中心，入选全国首批卓越

法律人才教育培养基地、国家大学生文化素质教育基地。 

学校以经济学、管理学、法学为主体，经、管、法、文、理、工、艺多学科协同发

展。学校紧密对接广东乃至大湾区产业链、创新链，着力打造商法融合的学科发展特色，

培育特色优势专业、学科集群。现有理论经济学、应用经济学、工商管理和法学 4 个省

级优势重点学科和特色重点学科；共有 57 个本科专业，其中 9 个专业为国家级一流本

科专业建设点，5 个专业为国家级特色专业。同时，学校还有博士后科研工作站 1 个，

有 8 个硕士学位授权一级学科点，13 个硕士专业学位授权点。 

学校现有广州和佛山两个校区。广州校区毗邻广州国际会展中心、广州琶洲高新技

术产业开发区，是广州人工智能与数字经济实验区核心地带；佛山校区位于佛山三水云

东海风景区，是学者创新创业、潜心研究的理想之地。 

学校现设有经济学院、金融学院、财政税务学院、工商管理学院、会计学院、公共

管理学院、地理与旅游学院、法学院、信息学院、统计与数学学院、外国语学院、人文

与传播学院、艺术与设计学院、马克思主义学院、MBA 学院、创业教育学院、国际商



学院、文化创意与旅游学院/湾区影视产业学院等，正积极筹建大数据与人工智能学院、

智能财会管理学院。 

新时代、新机遇！在“十四五”开局之年，以及“两个一百年”的历史交汇点上，

学校紧紧抓住广东持续发力打造南方教育高地、粤港澳大湾区建设等战略机遇。为全面

推进新文科新商科建设，努力建设成为粤港澳大湾区一流财经大学，现面向海内外招聘

院长及学科领军人才，广东财经大学诚邀您的加入！ 

二、招聘条件 

1.德才兼备，具有良好的个人品质、职业道德、创新意识和团队精神； 

2.拥有良好的学术声誉和学术领导能力，已取得国内外同行公认的标志性成果，近

5 年科研成果丰富； 

3.熟悉高等教育规律，了解国内外高等教育情况，有引领本学科领域发展的思路。

有国际教育背景、国际化学术视野者优先； 

4.具有博士学位、教授职称（或境外知名高校进入终身系列副教授）； 

5.身心健康。事业编制引进人员年龄一般不超过 50 周岁，柔性引进人员年龄一般

不超过 60 周岁，特别优秀者年龄可适当放宽； 

6.应聘院长，原则上应在知名大学的院（系）担任过领导职务，有较丰富的管理经

验和较好的组织协调能力。 

三、聘用方式 



1.全职聘用，须全职在学校工作。 

2.柔性聘用，每年须在学校工作三个月以上。 

3.应聘院长须全职在学校工作。 

四、聘期待遇 

学校为公开招聘的院长及学科领军人才提供有竞争力的薪酬及相应配套待遇，具体

面议。 

五、联系方式 

应聘者可将个人基本材料（内容包括本人基本信息、教育经历、工作经历、主要业

绩成果及本人通讯地址、邮编、电话、e-mail 地址等）邮寄至学校人力资源处或将电

子版发至人力资源处邮箱。应聘院长材料接收截止日期为 2021 年 3 月 31 日。应聘学

科领军人才，接收材料不设截止日期，招聘长期有效。 

联系人： 

张琦  联系电话：84096045 手机：15622183915 

王强  联系电话：84096316 手机：17806538542 

喻卫斌 联系电话：84096852 手机：13902272009 

电子邮箱：gcrcb@gdufe.edu.cn、gcrcbzhaopin@163.com 

地址：中国·广州·海珠区仑头路 21 号广东财经大学人力资源处（邮政编码：510320） 



广东财经大学面向海内外公开招聘学科领军人才公告 

一、学校简介 

广东财经大学是广东省博士学位授权立项建设高校、广东省“冲一流、补短板、强

特色”特色高校提升计划建设学校、广东省大学生创新创业示范学校，学校建成了全国

首批经管类国家级实验教学示范中心，入选全国首批卓越法律人才教育培养基地、国家

大学生文化素质教育基地。 

学校以经济学、管理学、法学为主体，经、管、法、文、理、工、艺多学科协同发

展，是广东和华南地区重要的经、管、法人才培养、科学研究和社会服务基地。学校现

有理论经济学、应用经济学、工商管理和法学 4 个省级优势重点学科和特色重点学科。

学校现有博士后科研工作站 1 个，有 8 个硕士学位授权一级学科点，13 个硕士专业学

位授权点；有 57 个本科专业，其中 9 个专业为国家级一流本科专业建设点，5 个专业

为国家级特色专业。 

学校现有广州和佛山两个校区。广州校区毗邻广州国际会展中心，是广州人工智能

与数字经济实验区核心地带；佛山校区位于佛山三水云东海风景区，是学者创新创业、

潜心研究的理想之地。 

新时代、新机遇，学校紧紧抓住广东持续发力打造南方教育高地、粤港澳大湾区建

设等战略机遇，为全面推进新文科新商科建设，努力建设成为粤港澳大湾区一流财经大

学，现面向海内外诚聘学科领军人才。 

二、招聘学科 



理论经济学、应用经济学、工商管理、法学、统计学、计算机科学与技术、数据科

学、人工智能等。 

三、招聘对象 

1.拥有良好的学术声誉和学术领导能力，已取得国内外同行公认的标志性成果，近

5 年科研成果丰富，来校后能担任本学科带头人。 

2.在海外知名大学取得终身教职或在海外知名科研机构长期工作、并取得公认杰出

成就的海外专家学者。 

事业编制引进人员年龄一般不超过 50 周岁，柔性引进人员年龄一般不超过 60 周

岁。 

四、聘用方式 

1.全职聘用，须全职在学校工作。 

2.柔性聘用，每年须在学校工作三个月以上。 

五、聘期待遇 

学校为引进的学科领军人才提供有竞争力的薪酬待遇，事业编制引进人员还提供优

厚的安家费，具体面议。 

六、联系方式 



应聘者可将个人基本材料（内容包括本人基本信息、教育经历、工作经历、主要业

绩成果及本人通讯地址、邮编、电话、e-mail 地址等）邮寄至学校人力资源处或将电

子版发至人力资源处邮箱。 

联系人： 

王处长  联系电话：+86 20 84096316 手机：17806538542 

喻处长 联系电话：+86 20 84096852 手机：13902272009 

电子邮箱：gcrcb@gdufe.edu.cn、gcrcbzhaopin@163.com 

地址：中国·广州·海珠区仑头路 21 号广东财经大学人力资源处（邮政编码：510320） 


