
 

 
Issu de la fusion entre les groupes PSA et Fiat-
Chrysler Automobiles, Stellantis est une 
entreprise d'envergure mondiale, forte d'un 
héritage industriel de plus de 200 ans qui 
contribue à écrire l'histoire du monde 
automobile. 
 
Mû par la recherche permanente de 
l'innovation et de l'excellence, le Groupe offre 
un cadre de travail à la fois stimulant et 
enrichissant. Grâce à un formidable esprit 
d'équipe et à une stratégie clairement définie, le 
Groupe fait preuve d'exigence, d'audace et 
d'agilité, prenant acte des changements clés 
pour l'automobile de demain. 

 
Pour réussir ces transformations, l'entreprise a besoin de tous les talents, n'hésitez plus, 
rejoignez-nous ! 
 
 

VIE Contrôleur de gestion H/F 
Filiale Autriche 

 
 
Missions: 
 
Date de début souhaitée: 01.11.2021 
Durée de la mission: 24 mois. 
Lieu: Vienne, Autriche. 
 
La filiale autrichienne de Stellantis recherche actuellement un VIE pour le poste de 
Controller pour la marque Opel.  
 
Dans le cadre de cette mission, vous développerez des compétences techniques et 
comportementales dans les domaines suivants :  
 

 Analyse des actions commerciales et de leur impact : analyse des prévisions et 
impacts financiers des plans promotionnels + suivi mensuel ; 

 Suivi et coordination des budgets Marketing (Véhicules neufs) ; 
 Participation aux clôtures mensuelles pour les marques Opel ; 
 Amélioration continue des fichiers locaux et création de nouveaux outils d’analyse et 

de requêtes sources sur le logiciel SAP BusinessObjects. 
 Analyses ad-hoc et accompagnement pour les équipes Marketing – Focus sur les 

indicateurs de Marge et Rentabilité (Activité Véhicules neufs) ; 
 

 
 
Profil recherché:  
BAC + 5 : Contrôle de gestion / Finance. 
Diplôme validé avec stage ou apprentissage de 6 mois minimum.  
 
Qualités requises :  
 

 Organisation, rigueur, dynamisme, proactivité et autonomie.  
 Essentiel : un goût pour les chiffres et les analyses (travail à partir de bases de 

données et reportings)  
 Connaissance du logiciel SAP BusinessObjects peut être un plus. 



 

 
Un bon sens de la communication et une capacité à saisir les problèmes et situations 
complexes sont des éléments majeurs de réussite dans ce poste. 
 
 
 
Compétences requises : 
 

 Anglais obligatoire. 
 Très bon niveau de français (minimum C1) et d’allemand (minimum B2).  
 Très bonne maitrise du Pack Office, notamment Excel. 
 Connaissances de base en comptabilité  
 Aisance avec les outils et les aspects techniques informatiques. 

 
 
 
 

Contact: 
etienne.lefrancois@stellantis.com 

 
Merci d´envoyer votre CV en anglais et/ou français. 


