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Responsable du bureau Chine

Siege : Pékin
Date de début : ASAP

A propos de I'entreprise :

Notre client est une institution francaise dans le secteur d'agriculture. Elle recherche un Responsable pour leur
bureau a Pékin.
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Principales missions :

e Développer et améliorer la connaissance des marchés et produits agroalimentaires en Chine sur les plans
guantitatifs, qualitatifs, réglementaires (barriéres phytosanitaires), et les opportunités offertes aux
industries agroalimentaires francaises
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e Gérer le bureau de représentation en Chine, en respectant la législation chinoise en vigueur
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e Entretenir / Développer les contacts avec les acteurs de la filiere chinoise, pour identifier I'évolution de
leurs besoins
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e Représenter lafiliere francaise aupres des administrations et fédérations professionnelles chinoises pour
défendre ses intéréts
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e Organiser des actions d’information et de promotion des produits agroalimentaires francais en Chine
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e Communiquer vers la filiere francaise sur les marchés, les besoins des clients, et les opportunités pour la
filiere francaise
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With over 10 years of experience, CCl FRANCE CHINE Recruitment Department supports companies in their recruitment needs and
helps candidates find a professional opportunity across China.

To access more job offers, consult ccifc.org


https://www.ccifc.org/services/hr-services.html
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Profil recherché :

e Poste basé a Beijing (République Populaire de Chine)
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e Profil local (chinois)
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e Profil senior ayant plus de 10 ans d’expérience professionnelle
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e Bonne connaissance sur les industries agricoles/agroalimentaires et la culture francgaise
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e Bon niveau francais a la communication écrite et orale, I'anglais est un plus
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e Intérét pour les échanges internationaux, les sujets agricoles, les aspects techniques
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e Autonomie
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e Capacités rédactionnelles
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e Aisance relationnelle, savoir étre et sens diplomatique
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e Sens du concret, organisé
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Application :
Veuillez envoyer votre curriculum vitae a: bj-hr@ccifc.org
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With over 10 years of experience, CCl FRANCE CHINE Recruitment Department supports companies in their recruitment needs and
helps candidates find a professional opportunity across China.

To access more job offers, consult ccifc.org
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