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I. Contextualisation   

La FESSEF – Fédération des Etudiants et Stagiaires Sénégalais de France- et son 

réseau d’associations et de partenaires se sont réunis à Paris le Samedi 27 juin 2015 

pour clôturer la 3e édition de la Caravane de l’Etudiant Sénégalais en France. La 

caravane s’inscrit dans un programme qui s’appelle la Journée de l’Etudiant 

Sénégalais initiée par la FESSEF. Depuis trois ans, la FESSEF parcourt les routes de 

France à la rencontre des étudiants et des jeunes diplômés sénégalais pour parler 

de leur condition de vie d’études et d’insertion en France.   

1. Présentation de la FESSEF 

La FESSEF (Fédération des Etudiants et stagiaires Sénégalais de France) a été créée 

le 31 Janvier 2009 à Lyon. Elle regroupe aujourd’hui un réseau de trente-cinq (35) 

associations étudiantes et partenaires. 

La FESSEF est née suite à un ensemble de constats sur la place de l’étudiant 

sénégalais en France que sont : 

 Le nombre important d’étudiants Sénégalais en France (près de 9 000 en 2013) 

 L’importance de s’unir en tant que jeunes intellectuels afin de joindre nos forces 

et notre engagement au service des préoccupations des étudiants sénégalais 

et de notre pays, le Sénégal ; 

 L’impact que pourrait avoir une union nationale sur les négociations et les 

combats menés jusque-là sans réponses ou du moins sans améliorations, vu la 

dispersion qui caractérisait ces démarches. Les contraintes rencontrées par 

beaucoup d'étudiants dues principalement au manque d'informations utiles ; 

 La nécessité de préserver les intérêts des étudiants et jeunes diplômés 

sénégalais comme décrit dans les accords bilatéraux entre le Sénégal et la 

France et de faire une veille informationnelle sur différents changements dans 

les démarches administratives (Circulaire, loi, règlements etc.). 

Les problématiques qui intéressent la FESSEF restent celles d’une jeunesse éveillée, 

responsable et participante. Elles concernent : 

 La Vie Etudiante 

 L’Insertion Sociale et Economique 

 Les Relations avec les Institutions 

 Le retour au pays et les politiques d’insertion  

La FESSEF a consolidé un regroupement de partenaires en vue d’accompagner les 

projets cibles et répondre aux besoins des étudiants et jeunes diplômés sénégalais 

en France. Les différentes informations figurent sur la nouvelle plateforme fessef.fr. 

La FESSEF a lancé cette nouvelle plateforme fessef.fr depuis le 2 février, avec un 

résultat au 25 Juin : 2256 visites, 435 téléchargements (le dernier communiqué a été 
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téléchargé 84 fois, le livret d'accueil 78 fois), avec une moyenne de 167 visites par 

jour.  

Le contenu est exclusivement dédié à la vie étudiante et à la communication 

évènementielle et diffusion de bonnes pratiques dans le cadre des activités de la 

FESSEF. On peut citer, le Livret d’accueil : 

http://fessef.fr/sites/default/files/livret_daccueil_2014_version_finale.pdf . Le tutorat : 

Obtenir ou devenir tuteur, l’aide juridique, les offres de logement, de stages, la CV-

thèque, le recensement de la population estudiantine sénégalaise en France, les 

informations des partenaires etc.    

 

2. Présentation de la Caravane de l’Etudiant Sénégalais en France  

La Caravane de l’étudiant sénégalais s’inscrit dans la dynamique de la FESSEF de 

mettre en place des espaces d’échanges sur les conditions d’études des étudiants 

et jeunes diplômés sénégalais en France. Ce programme prolonge les réflexions 

entamées par la FESSEF depuis sa création en 2009 et est l’occasion pour partager 

entre étudiants, associations, partenaires et autorités de tutelle les questions de la vie 

étudiante des sénégalais en France et apporter des améliorations aux conditions de 

séjour pour un parcours de réussite. 

Cette caravane, à travers la Journée de l’étudiant Sénégalais en France, se fixe 

comme objectifs : 

 Informer les étudiants sénégalais sur les conditions de vie et de réussite en 

France ; 

 Sensibiliser sur les démarches administratives et les évolutions dans le pays 

d'accueil ;  

 Accompagner les diplômés dans leur projet professionnel au Sénégal ou à 

l’international, Partager des informations et expériences et favoriser le 

"Networking". 

 

II. Première étape de la caravane à Nancy : l’accueil et l’intégration des 

nouveaux arrivants 

Pour la 3e édition, la première étape de la Caravane s’est tenue à Nancy avec la  

collaboration avec l’Amicale des Etudiants Sénégalais de Nancy. Au cours de 

cette journée, il y a eu près de 120 étudiants présents et les deux grandes 

associations étudiantes de l’EST (l’association de Metz et celle de Strasbourg). 

Outre ces représentants d’associations, il y a eu également une forte mobilisation 

des autorités nancéennes : André ROSSINOT, le Président de la Communauté 

Urbaine du Grand Nancy, Patrick BAUDOT, 1er Adjoint au Maire, chargé de la vie 

associative et de la jeunesse, Aurélien MARTIN, Président du Conseil de la Vie 

Etudiante du Grand Nancy, Gérard COLLARDE, Consul Honoraire du Sénégal à 

Nancy. Les autorités sénégalaises étaient aussi présentes : Amadou Diallo, Consul 

du Sénégal à Paris, Abdoulaye MBODJI, Chef du Bureau Economique de 

l’Ambassade du Sénégal, Mamadou Lamine SANE, Attaché administratif du Servie 

de Gestion des Etudiants à l’Etranger.  

http://fessef.fr/sites/default/files/livret_daccueil_2014_version_finale.pdf
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Une journée de réflexion et d’activités a été organisée, tournant autour des 

questions de l’intégration sociale et de l’insertion professionnelle des étudiants et 

des jeunes diplômés Sénégalais de France. Les réflexions ont été portées 

principalement sur :  

 La question de l’adaptation des nouveaux arrivants dans les Universités 

françaises : les différentes orientations à prendre et conseils pratiques. Cette 

réflexion a été menée par le Professeur Samba FALL, un enseignant à 

l’Université de Nancy et d’origine sénégalaise. Par expérience il a expliqué 

comment s’adapter à l'université française, faire face aux difficultés scolaires 

des étudiants étrangers, et invite aux étudiants souhaitant réussir leur scolarité 

en France de bien construire un projet professionnel depuis le Sénégal. 

 Le développement personnel : choix des filières de formation, le projet 

professionnel, l’intégration en entreprise, le coaching CV et lettre de 

motivation 

  Le droit des étudiants étrangers en France, nouvelles lois et circulaires par 

Maître Aliou Tall, Juriste spécialisé en droit des étrangers ;  

 Immigration étudiante et professionnelle en France : Tendances et Statistiques 

pour le Sénégal selon les recherches de L'INED, ENDA Europe et Chiffres de 

Campus France. 

Cette journée était riche en débats et échanges avec les autorités présentes. Elles 

ont pris connaissance des difficultés que rencontrent les étudiants sénégalais, 

notamment dans les démarches administratives, les dispositifs d’accompagnement 

des projets d’études et d’insertion des étudiants et jeunes diplômés, nouvelles 

réformes pour les bourses d’études et les enjeux du choix après les études, les 

secteurs porteurs d’emploi au Sénégal, les attentes de l’état vis-à-vis de la jeunesse 

dans le Plan Sénégal Emergent et enfin le non-retour des étudiants sénégalais en 

situation de handicap au Sénégal lié à leur difficulté à s’insérer dans le monde du 

travail,  

III. Seconde étape de la caravane à Paris : Conférence sur les nouvelles 

politiques de retour au pays 

Pour clôturer la 3e édition de la Caravane, la FESSEF avait convié à son réseau 

d’étudiants et ses partenaires à une conférence dont le thème était : « Le Sénégal 

face au défi de l’émergence, quels dispositifs envisageables pour l’employabilité et 

l’entreprenariat des jeunes diplômés dans le cadre de la politique du retour ? »  

Cet événement s’est tenu à Paris avec la présence de François MIORCEC, Directeur 

de Campus France – Sénégal, Moise SARR, Directeur du Service de Gestion des 

Etudiants à l’Etranger, la présence des associations de : Nancy, Strasbourg, Lille, 

Grenoble, Montpellier, Lyon, Valenciennes, Reims,  Limoges, Rennes, Saint Etienne, 

Nice et de nos partenaires : Enda Europe, ADEM, ASEET Diaspora, Berceau de la 

Francophonie.  

Durant la conférence, nous avons fait une analyse sur le Sénégal face au défi de 

l'émergence avec des contributions du Bureau Économique et de Campus France 

sur les différents secteurs porteurs au Sénégal, les tendances du marché, l'évolution 

de la croissance, les différentes réformes entamées par le Service de Gestion des 

Etudiants à l’Etranger et le Ministère de l’Enseignement Supérieur, les différents 
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dispositifs et fonds existants pour la création d'entreprise et les réalités sociales et 

professionnelles pour les emplois salariales au Sénégal.  

Avec François MIOREC, nous avons évoqué les difficultés voire les limites de Campus 

France d’avoir un suivi régulier des étudiants Sénégalais en France afin d’établir des 

statistiques réelles sur le nombre d’étudiants et jeunes diplômés Sénégalais en 

France. Cette difficulté est accentuée notamment du fait, les Universités françaises 

ainsi que les préfectures ne fournissent pas les données sur les étudiants étrangers 

installés  sur le territoire français.  

Outre ces difficultés, nous avons évoqué également la question de l’insertion 

professionnelle des jeunes diplômés qui ont fait le choix de retourner au Sénégal. 

L’accès aux offres d’emploi est un peu compliqué au Sénégal du fait que c’est un 

marché bicéphale c’est-à-dire en le secteur formel, officiel et le secteur informel. 

Donc faciliter l’accès à l’emploi, le mot d’ordre c’est le réseautage. Il existe des 

réseaux au Sénégal, en Afrique qui sont dédiés à la mise en relation entre étudiants, 

jeunes diplômés et chercheurs d’emplois et les entreprises. Par exemple WUTIKO. 

Campus France a mis en place aussi un nouveau portail appelé « France ALUMNI » 

dédié à l’immigration étudiante et le réseautage des jeunes diplômés sénégalais  Ce 

dispositif vise à créer un réseau pour leurs  carrières, présente les métiers, avec les 

partenariats, les événements pour les étudiants sénégalais. 

L’Etat du Sénégal a mis aussi des dispositifs d’aide au retour. Il y a notamment : 

ANPEJ, ADPME  (accompagne les PME, les entrepreneurs..), FONGIP =fonds de 

Garantie des Investissements Prioritaires (concerne tout ce qui est en rapport avec 

les fonds pour créer une entreprise), BNDE FONSIF, réseau des migrants promoteurs 

qui ont bénéficié du dispositif, PAISD : Programme d’appui aux initiatives de solidarité 

pour le développement avec plus de 507 promoteurs accompagnés et environ 250 

Etudiants. 

Ce sont des services qui accompagnent les étudiants, jeunes diplômés porteurs de 

projets.  

Moise SARR est revenu sur les nouvelles réformes de l’enseignement supérieur et plus 

généralement de l’Etat du Sénégal, notamment sur les nouvelles politiques 

d’attributions des bourses par l’Etat du Sénégal. Il a mis l’accent sur les nouveaux 

dispositifs d’aides, d’accompagnement des étudiants par l’Etat du Sénégal et sur les 

grands projets. Ce dernier a mis en place des bourses de mobilités pour les étudiants 

qui souhaitent faire leur stage au Sénégal. Egalement, la bourse pour les doctorants 

a été revue en hausse et désormais, les doctorants peuvent suivre leur cursus en 

alternance.  

En ce qui concerne le logement, la caution solidaire a été mise en place et est 

destinée aux étudiants boursiers. Le SGEE se porte garant pour le logement de 

l’étudiant.  

Modou NDIAYE, un jeune Trader Sénégalais nous a fait une analyse sur l’évolution 

économique la croissance du Sénégal. Il partage avec nous une vision de l’Afrique 

qui se développe avec une croissance de 5% les 15 dernières années. Il nous 

explique qu’au Sénégal 3% de la population gagne plus de 300€. Cependant, les 

secteurs porteurs, tels que le BTP, la Télécom, ne suffissent plus. Le tourisme est un 

secteur pourvoyeur de devises. Agriculture et l’économie du savoir son deux secteurs 
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clés à développer. Un secteur privé dynamique est la clé de l’émergence et la 

création des pôles de compétitivités.  

Le dernier point de la rencontre portait sur le rôle des associations étudiantes dans la 

sensibilisation sur les opportunités de carrières par les Représentants d’associations. 

Les représentants d’associations ont mis en avant les actions de sensibilisation qu’ils 

mettent en place au sein de leur communauté. Ils déplorent un manque de soutien 

des autorités compétentes pour les accompagner. Aussi le manque de 

communication et de présence de l’état dans les provinces, et enfin le manque de 

dispositifs particuliers dans leur démarche administrative à Paris (Passeport, Carte 

d’identité,  renouvellement bourse etc.) 

 

IV. Perspectives  
 

Le Forum de L’Emploi organisée par la FESSEF  

Le Forum de l’Emploi est une journée de rencontre pour faire découvrir aux étudiants 

et jeunes diplômés sénégalais de France les opportunités de carrières qui s'offrent à 

eux, en France, au Sénégal et en Afrique, mais aussi à l'international. 

Les objectifs  consistent à : 

 Mettre en place un cadre d'échanges entre les étudiants sénégalais et les 

professionnels pour une meilleure connaissance du marché du travail  et de 

ses besoins. 

 Préparer les étudiants à la recherche de travail sur un marché distant 

 Permettre aux entreprises de se faire connaître auprès des futurs diplômés et 

des étudiants cherchant un stage au Sénégal ou à l'international.  

 Organiser des cadres d'entretiens pouvant déboucher sur des propositions 

d'emploi aux diplômés. 

Objectif profils : 500 Candidats 

Objectifs Projets : 50 Projets novateurs et organisations de concours meilleurs projets 

avec financement de partenaires à la clé. 

Les cibles visées :  

 Les Ministères de l’emploi et de la jeunesse, des affaires étrangères et de 

l’enseignement supérieur du Sénégal,  

 Bureau Economique de l’Ambassade du Sénégal à Paris, 

 Les différentes agences chargées de la promotion de l’entreprenariat, les 

fonds de garantie et de financement de projets (ADPME, PAISD, DAIP, 

FONGIP, FONCIS, etc.)  

  Office de l’Immigration et l’Intégration,  

 OIM, Entrepreneurs en Afrique, Africsearch, Mozaik RH, Enda Europe… 

  CIES (Conseil des Investisseurs Européens du Sénégal), MDES, Patronat, APIX 

Date et lieu : Samedi 07 Novembre 2015 à Paris  
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V. Recommandations  

Au cours cette 3e édition de  la caravane, la FESSEF a rencontré son réseau 

d’associations et  les doléances réitérées par les responsables associatifs restent la 

mise en place d’un fond d’aide social pour les rapatriements en cas de décès et les 

cas sociaux et l’organisation du concours de l’ENA à Paris, projet porté par la FESSEF 

depuis très longtemps.  

Outre ces recommandations, nous avons constaté également :  

 un manque de transparence sur le processus d’attribution des bourses : La 

FESSEF et son réseau d’associations préconisent la publication des critères 

d’attribution des bourses et une communication sur les nouvelles réformes des 

allocations ;  

 une absence de représentants d’étudiants dans les commissions d’attributions 

de bourses : La FESSEF demande, avec son réseau, une représentation des 

associations dans les commissions pour plus de transparence et d’implication ;  

 un défaut de communication du Ministère de l’enseignement supérieur et du 

SGEE : La FESSEF demande aux autorités de mettre en place des politiques et 

outils de communication efficaces pour permettre aux étudiants d’avoir les 

informations à temps ;  

 une absence des autorités et un manque d’expertise sur les sujets qui 

préoccupent les étudiants : La FESSEF et les associations membres exhortent 

aux autorités d’être plus présentes dans leur manifestation et aussi d’apporter 

des réponses exactes aux interrogations des étudiants ;  

 défaut de contribution et d’implication des intervenants, représentants de 

l’Etat du Sénégal : Nous demandons aux autorités de s’impliquer d’avantage 

sur les actions mises en place par les étudiants mais aussi de les 

accompagner dans leur projet. 

 

Conclusion : 

La 3e édition de la Caravane s’est finie avec une note positive avec plus d’une 

quinzaine d’associations présentes à la dernière étape de la caravane. Malgré les 

moyens limités et les contraintes de temps, la FESSEF a atteint les objectifs assignés à 

la caravane de cette année.  

La FESSEF et l’ensemble de son équipe tient à remercier toutes les associations 

membres présentes (Nancy, Metz, Strasbourg, Lille, Rennes, Reims, Limoges, Lemans, 

Saint Etienne, Bordeaux, Lyon, Montpellier, Grenoble, Nice, Rouen, Valenciennes, 

Caen, Paris 8…) ainsi que l’ensemble de ses partenaires (Enda Europe, Institut 

National des Etudes Démographiques, Campus France – Sénégal, la ville de Paris, la 

Région Ile de France, ADEM, ASEET Diaspora, Berceau de la Francophonie, 

NjaccaarBokk Nva…) qui ont participé aux différentes activités de cette 3e édition 

2015. Nous remercions également le Ministère de l’enseignement supérieur et le 

SGEE, le Bureau économique de l’Ambassade du Sénégal à Paris, le Consul Général 

de Paris pour leur accompagnement.  
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L’équipe de la FESSEF remercie particulièrement Abdoulaye CISSE, correspondant de 

RFM à Paris, Joe MARONE, Journaliste RFM Dakar, Me Aliou TALL, Juriste, spécialisé en 

droit des étrangers, Modou NDIAYE, Pr Samba FALL, Professeur à l’Université de 

Nancy et l’Amicale des Etudiants Sénégalais de Nancy.  

Le prochain rendez-vous est donné Samedi 07 Novembre 2015 à 

Paris pour le Forum de l’emploi organisé par la FESSEF. 
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L’équipe de la FESSEF 

La FESSEF, c’est aussi une équipe de jeunes dynamiques, ambitieux qui œuvrent pour 

le bien être de leur compatriote.   
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