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Présentation de Vallagri 

• Vallagri est une association à but non lucratif  créée en 2016 

– Regroupant  9 sociétés agro-industrielles 

– Principalement  situées dans la Vallée du Fleuve Sénégal 

– Où la douceur du climat, la qualité des sols , la relative proximité des 
marchés européens, une politique fiscale favorable et la disponibilité 
presque sans limite de l’eau (grâce au barrage hydraulique de Diama) se 
sont avérés être des avantages comparatifs intéressants , notamment face 
aux grands producteurs agricoles situés autour de la Méditerranée 
(Espagne, Maroc, Israel, etc.) 

• Les sociétés qui la composent sont : 

– La Compagnie Sucrière Sénégalaise  (CSS) : créée en 1970 produit de la 
canne  à sucre et la transforme sur place en sucre raffiné. Elle alimente 80% 
de la consommation au Sénégal et est présente sur les marchés des pays 
limitrophes. A elle seule la CSS représente plus de la moitié de Vallagri. (CA, 
effectifs, superficies, etc.) 

– La SOCAS, créée en 1975 a un modèle agro-économique basée sur 
l’encadrement  technique de milliers de villages  pour la cultures de la 
tomate  et sa transformation industrielle dans 2 usines 
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Présentation de Vallagri 

– Créés en 2004, les Grands Domaines du Sénégal  (GDS) sont spécialisés sur 
la production, en contre-saison, de légumes frais tels que la tomate 
(plusieurs variétés), le maïs, etc. qui sont  principalement destinés à 
l’exportation. Elle appartient à la Compagnie Fruitière, une multinationale 
agricole française présente en Afrique depuis 1930 qui a permis de 
désenclaver l’agriculture sénégalaise grâce à sa flotte de navires 

– Société de Cultures Légumières (SCL)  qui a été créée en 2006 par un ancien 
cadre dirigeant de GDS avec une mise de départ de 50 millions de FCFA, des 
terres en location et qui, telle une startup, a connu une croissance 
fulgurante qui l’a menée en fin 2017 à 17,5 milliards de chiffre d’affaires. Sa 
production est principalement destinée à l’exportation en Angleterre pour 
son client exclusif et partenaire Barfoot. SCL produit principalement du 
maïs doux, mais aussi du butternut, du piment, patate douce, etc. et des 
cultures locales  

– West African Farms (WAF), créée en 2010, elle est spécialisée dans la 
production et l'exportation de légumes : salades, oignons, radis, etc. 

– La Compagnie Agricole de Saint-Louis (CASL) : créée en 2014, elle est 
spécialisée dans la culture du riz. Elle a déjà investi 30 milliards FCFA pour 
l’acquisition, la viabilisation et l’exploitation des terres et pour la 
construction d’une usine de traitement du riz dimensionnée pour toute la 
production rizicole du Sénégal 
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Présentation de Vallagri 

– La Laiterie du Berger, déjà présentée par son fondateur, M. Bagoré Bathily 

– SAFINA Sénégal est spécialisée dans la production et l'exportation 
d'haricots verts et mangues. Leur principal destination est la Hollande. 

– Les Salins du Sine Saloum : créée en 1914 , la société exploite les mines de 
sel de la région de Kaolack, procède au raffinement du sel qui estrdestiné 
au marché local et africain 

• Vallagri en chiffres 2017 : 

– Chiffre d’affaires : + de 185 milliards  FCFA 

– 3.000 emplois permanents et 50.000 saisonniers,  CDD et journaliers 

– 30 milliards  FCFA de salaires distribués 

– + d’1 milliard FCFA investi  dans la Responsabilité Sociale d’Entreprise 

Page 4 Rencontres initiatives France Alumni Sénégal Cap sur les agro filières  -  22 juin 2018 



Evolution des métiers et besoins en compétences 

• Evolutions les plus significatives en matière de développement 
agricole, les principales transformations à l’œuvre dans les 
systèmes agricoles : 

– Une mécanisation de plus en plus poussée dans les métiers de base, le 
bassin d’emploi étant presque saturé, ce qui  entraîne un besoin important 
de formation et d’encadrement en matière de machisme agricole où il y a 
un grand déficit de savoir-faire  

– Une vocation poussée à améliorer les systèmes de fertilisation et 
d’irrigation  (goutte-à-goutte, gravitaire , pivots, etc.) notamment par  
télégestion 

– Un besoin constant  d’amélioration de la qualité des processus et des 
produits afin de répondre aux normes draconiennes de l’Union Européenne 

• Quels profils pour répondre à ces évolutions ? 

– Compétences pointues pour conduire les études agronomiques, piloter les 
processus de production (itinéraires culturaux, fertilisation modulaire et 
adaptée aux cycles végétaux , aux paramètres biologiques et climatiques 
souvent instables) et  pour conduire les essais agronomiques. 
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Evolution des métiers et besoins en compétences 

– Compétences en machinisme agricole  

– Compétences dans le domaine de la qualité produits 

– Compétences en matière de conditionnement des produits 

– Eventuellement, pour les profils fortement dotés en matière de leadership 
et de management, des compétences dans la gestion des exploitations (les 
postes de cadres supérieurs sont assez largement occupés par des expatriés 
faute d’intérêt pour les ingénieurs agronomes sénégalais) 

• Quel regard/analyse portez-vous en tant qu’employeur sur les besoins en 
formation au Sénégal, la plus-value d’une formation combinant un passage dans 
un établissement d’enseignement agricole en France, mais aussi les attentes 
éventuelles au regard des tendances actuelles et à venir ? 

  Se référer à la réponse précédente 

• Quelle implication prévoyez-vous ou avez-vous déjà envisagée pour votre 
entreprise en faveur de la formation ? 

  Accueil et encadrement de stagiaires , notamment dans le cadre d’une 
 formule d’alternance Ecole/Entreprise, par exemple pendant la période de 
 « césure »  
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Merci de votre attention ! 
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