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Détail de I'offre : CHEF DE DEPARTEMENT TRANSIT AERIEN ADJOINT (F/H)

Partenaire
Référence CDTA-RH-002-01-20
Titre CHEF DE DEPARTEMENT TRANSIT AERIEN ADJOINT (F/H)
Description du poste MISSION(S) DU POSTE :

Contribuer efficacement au développement du portefeuille clients ;

Veiller a I'accomplissement des formalités administratives et douaniéres nécessaires au
flux de marchandises ;

Assurer une excellente interface vis- a vis des clients.

ATTRIBUTIONS & RESPONSABILITES DU POSTE :

Contribuer a la définition des procédures opérationnelles standards et veiller a leur
application ;

S'assurer du bon équilibre de la répartition des portefeuilles clients aux unités
opérationnelles ;

Décliner les objectifs aux équipes en termes de délai, de qualité de service et des co(ts ;
Développer les compétences des collaborateurs et évaluer les performances ;

Monitorer la qualité de service délivrée aux clients ;

Contribuer a |'animation des revues qualité et suivre l'application des recommandations ;

Contribuer a l'implémentation des procédures, organisations, contréles spécifiques
permettant de suivre |'évolution des risques métiers (enlevement direct, admission
temporaire, cautions..) ;

Tenir le reporting mensuel des risques métiers.
Type de contrat Emploi
Métier Achats/ Logistiques
Société Cible RH Emploi
Description de la société Description client final: Entreprise du secteur du Transport au Cameroun, possédant une
longue expérience de spécialiste du transport et de la logistique dans tous les secteurs
économiques importants.
Localisation Douala
Pays Cameroun
Profil recherché PROFIL DU POSTE :

Etre titulaire d'un Bac+4/5 ou de tout autre dipléme équivalent en Commerce
International, Logistique & Transport ;

Avoir une expérience de 05 a 10 ans dans le management d'une unité transit
arien/marine ;

Avoir une bonne connaissance de la réglementation et des procédures douaniéres ;

Avoir une certification CAMCIS et une connaissance des notions de gestion financiére
sont un atout ;

Bonne connaissance de I'anglais;


https://www.francealumni.fr/

Expérience
Secteur
Langues

Savoir étre : intégrité /loyauté/agilité, sens de I'organisation et de I'analyse, prise
dinitiatives, orientations solutions, esprit d'‘équipe, dynamisme.

Bien vouloir envoyer votre lettre de motivation et curriculum vitae (CV) détaillé via : 0
HYPERLINK "http://www.emplois.groupe-cible.com" ou 0 HYPERLINK
"mailto:contact.recrutement@groupe-cible.com" en mentionnant en objet du mail Chef
de Département Transit Aérien Adjoint/ACDTA/002

DATE LIMITE : 06 Février 2020 a 12H00
Expérimenté (3-10 ans)

Aéronautique - Spatial - Matériels de transport

Anglais

Francais



