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Détail de I'offre : RESPONSABLE MAINTENANCE EQUIPEMENTS DE SIGNALISATION (F/H)

Partenaire Expectra
Code postal 33650
Ville Martillac
Référence 213311122
Titre RESPONSABLE MAINTENANCE EQUIPEMENTS DE SIGNALISATION (F/H)

Description du poste Expectra, leader en France de I'intérim spécialisé et du recrutement en CDI de cadres et
agents de maitrise.Les consultants du Département Construction & Batiment vous
proposent des opportunités de carriéreClientNous recherchons pour le compte de notre
client, acteur incontournable du secteur TP, Un Responsable de Maintenance
équipements de signalisation routiers F/H.Notre client est la filiale spécialisée
signalisation routiére et installation d'équipements de contréle du groupe.PosteVous
avez pour principale mission de diriger une équipe technique en charge de l'installation
et de la maintenance de I'ensemble des équipements de signalisation routiére et radars
sur le Grand Sud de la France.Cette équipe, composée d'une douzaine de techniciens,
assistants conducteurs de travaux et conducteurs de travaux est basée sur Bordeaux et
réalise des déplacements hebdomadaires réguliers que vous aurez au préalable planifiés.
Votre r6le managérial est donc important. De fait, vous étes responsable de
I'établissement et du suivi de votre budget en terme notamment d'optimisation des
colts et des moyens, du respect des délais et de la rentabilité ainsi que de la synthése, du
reporting et du suivi de relance clients et factures fournisseurs. De plus vous avez en
charge toute la partie technique notamment la définition des choix techniques en
collaboration avec le bureau d'études. Vous conseillez également et validez les options
retenues avec vos conducteurs de travaux, choisissez les sous-traitants et vérifiez la
bonne qualité d'exécution.Enfin, vous participez activement a la définition des axes de
développement stratégiques, a la mise en ceuvre d'une démarche commerciale tout en
étant a |'écoute de vos clients.Véritable chef de secteur, vous étes la personne référente
technique sur votre périmetre d'activité et représentez I'entreprise lors des réunions de
chantiers. Des déplacements sont a prévoir, a hauteur de 30% environ de votre temps de
travail.Cette embauche est a pourvoir en CDI avec une prise de poste immédiate sur
Bordeaux et une rémunération comprise entre 43K et 48KEuros bruts annuels.ProfilDe
formation BAC+5 de type école d'ingénieur filiéere Génie Civil, vous disposez idéalement
d'une expérience de 5 ans sur un poste similaire acquise en tant que conducteur de
travaux/conducteur de travaux principal ou directeur de travaux sur chantiers complexes
dans le domaine des travaux publics.Vous possédez une solide base technique et savez
faire preuve d'organisation et de rigueur dans la gestion de votre planning au quotidien.
Votre capacité d'adaptation, votre charisme ainsi que votre relationnel seront des atouts
précieux pour réussir dans cette fonction.Ce poste vous permettra d'intégrer une entité
de taille importante avec de belles perspectives d'évolution sur des postes a
responsabilité nationale notamment. Si tels sont vos souhaits, alors n'attendez plus et
postulez!Pour postuler cliquer ici.

Type de contrat Emploi
Métier Production / Fabrication / Contruction
Localisation Bordeaux
Pays France
Secteur Construction
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