Détail de I'offre : 000000 Chargé de mission relations industrielles

Partenaire 00000000 UTSEUS
Adresse 0000003330600
Ville 000 shanghai
Référence 20D1599463852
Titre 000000 Chargé de mission relations industrielles
Description du poste Votre mission
Concevoir, proposer et mettre en oeuvre des dispositifs en vue du développement des
relations avec les entreprises dans un contexte d'institut franco-chinois de formation en
ingénierie. Activités principales :
* Mettre en oeuvre avec des entreprises sélectionnés les modalités de coopérations
nécessaires dans une école d'ingénieurs aux niveaux bachelor et master : conférences,
visites, mise en relation des experts industriels susceptibles d'intervenir dans des cours
et projets, stages en entreprises, relais des propositions d'emplois;
* Avec la direction, identifier et solliciter des partenaires industriels stratégiques
susceptibles de contribuer financierement au développement d'UTSEUS (club
d'entreprises privilégiées), contribuer a la rédaction et finalisation des accords.

Place dans l'organisation
Rattachement hiérarchique aux directeurs

Champ des relations
Coordination avec les services concernés a I'UTSEUS : formation, administration, vie
étudiante, services techniques, etc.
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Conditions

- Lieu : université de Shanghai / UTSEUS

- Emploi : 0000000 Talent dispatch

- Début du contrat : a partir de septembre 2020
- Durée : 2 ans (période d'essai : 2 mois)

- Salaire : selon expérience

- Temps plein.

Candidature

Les dossiers de candidature (CV and letter of motivation) sont a addresser a :

M. Marc Bondiou, directeur frangais d'UTSEUS (marc.bondiou@utc.fr) et M. XU Tao,
directeur adjoint d'USEUS (xtld@shu.edu.cn)
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0000Marc Bondiou, marc.bondiou@utc.fr000, xtld@shu.edu.cn
Type de contrat Emploi
Société UTSEUS 00000000

Description de la société Fondé en 2005, I'UTSEUS est un institut sino-frangais en ingénierie, commun aux
universités de technologie (UTBM, UTC, UTT) et a l'université de Shanghai (SHU).
Plate-forme polyvalente en matiere de formation initiale d'ingénieurs, de recherche et
d'innovation, I'UTSEUS s'est fortement développée avec plus de 1200 étudiants en
moyenne sur un an, distribués entre Shanghai et les UT.
UTSEUS a été congue pour amener vers les cycles ingénieur et masters des UT des
étudiants chinois bien préparés (plus de 130 par an) durant leurs trois premiéres années
de bachelor a Shanghai, dans les spécialités mécanique, informatique, matériaux, et
bio-ingénierie.
L'UTSEUS a pour objectif de former des ingénieurs talentueux et des leaders industriels


https://www.francealumni.fr/

Localisation
Pays
Profil recherché

Langues

de haut niveau dans un contexte internationalisé : toujours préts a servir la société et
ayant une pensée innovatrice tournée vers |'avenir, nos dipldmés ont une capacité
remarquable a résoudre des problémes complexes.

En prenant les fondamentaux de la formation d'ingénieur a la francaise dans les UT et les
expériences réussies des universités modernes, en s'adressant au monde industriel et en
servant la société, 'UTSEUS cherche a établir un modéle de formation internationalisé et
innovant, exemplaire et généralisable, afin de devenir une faculté de renom international
avec des caractéristiques propres.
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Connaissances : ingénierie de formation, environnement et réseau professionnel,

méthodologie de conduite de projet, techniques de présentation, maitrise d'outils

numériques, connaissance de la coopération internationale et de la Chine, connaissance

des langues frangaise, anglaise et mandarin

Compétences opérationnelles : établir des relations, piloter un projet, travailler en
équipe, conduire une négociation, établir des bilans d'action/tableaux de
bords/indicateurs de gestion, animer une réunion, utiliser les logiciels spécifiques a
l'activité

Compétences comportementales :

- excellentes capacités relationnelles et capacité a travailler dans un environnement
franco-chinois a I'interface de plusieurs départements, au travers de canaux formels ou
informels

- capacité a encadrer le travail de stagiaires

Langues : maitrise de plusieurs langues (chinois et anglais obligatoires, le frangais est un
plus)
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Chinois (mandarin)



