Détail de I'offre : Stage - Chargé de projets RH anglais bilingue H/F

Partenaire KEOLIS (France)
Code postal 75009
Ville Paris (75-Par)
Référence 216481217
Titre Stage - Chargé de projets RH anglais bilingue H/F
Description du poste Stage - Chargé de projets RH - anglais bilingue H/FRessources HumainesImplanté dans
16 pays, Keolis transporte chaque année 3,3 milliards de voyageurs sur différents
réseaux notamment a Lyon, Melbourne, Boston, Rennes, Cardiff, Hyderabad...Leader
mondial de I'exploitation de métro automatique et de tramway, Keolis s'appuie sur une
politique d'innovation avec I'ensemble de ses partenaires et filiales - Cykleo, Effia, Keolis
Santé, Kisio - pour développer de nouvelles offres de mobilité partagée créatives et
novatrices : trains, bus et cars, trolley bus, VTC collectifs, navettes fluviales et maritimes,
vélo en libre-service, auto partage, navette autonome et téléphérique urbain.Keolis est le
partenaire des décideurs publics qui souhaitent faire de la mobilité partagée un levier
d'attractivité et de vitalité pour leurs territoires. En France, Keolis est leader francais du
transport de personnes a mobilité réduite, n°1 du transport sanitaire et n°2 du
stationnement grace a sa filiale EFFIA.Filiale a 70% de la SNCF et a 30% par la CDPQ
(Caisse de Dépot et Placement du Québec) , le Groupe compte 65 000 collaborateurs
dans le monde et a réalisé un chiffre d'affaires de 5,9 milliards d'euros en 2018 en
croissance de 9.9% (54% réalisés en France). MissionsDescription du poste :Missions :Au
sein de la Direction des Ressources Humaines et Organisation du Groupe Keolis, vous
intervenez au sein du Département Mobilisation et gestion des compétences projets en
support direct de la Directrice et de son équipe.Ce Département a pour ambition de
soutenir le business tant en France qu'a l'international (60% de notre activité concerne
nos filiales internationales) : * Se différencier de la concurrence grace a des équipes
projet de qualité * Mieux anticiper nos besoins pour mieux développer nos
collaborateurs et préparer nos expertises de demainAncrer la culture projet chez Keolis
et la valoriser dans les parcours professionnelsVos principales missions, au sein du
département, consisteront a: * Contribuer a la structuration d'une démarche de
Strategic Workforce Planning :Analyse du plan stratégique et de ses impacts RH *
Cartographie des compétences internes * Analyse avec le business des nouvelles
compétences a développer dans le groupe * Analyse d'écarts et plans d'actions *
Benchmark auprés d'autres entreprises * Veille concurrentielle * Enrichir et mettre en
ceuvre un plan d'action pour ancrer la culture projet au sein du GroupeAnimation d'une
communauté projets (sur notre plateforme digitale interne) : retours d'expériences
collaborateurs, présentation projets, etc. * Intégration des projets dans les parcours de
carriere et les talent reviews * Design d'un process d'évaluation des contributions projet
* Contribution a la structuration d'un programme de gestion des experts du Groupe *
Contribution a l'identification et a la qualification des expertises internes du Groupe *
Constitution et suivi des KPIS du département (enquéte de satisfaction, analyse de
performance...)Profil recherché :ProfilDe formation Bac+4/+5 (Universités, Ecole de
Commerce, Ecoles d'Ingénieurs, etc.) vous recherchez actuellement un stage de 6 mois
dans un contexte dynamique. Vous aimez travailler en mode projets avec des
interlocuteurs variés et avez déja une premiére expérience RH (idéalement avec une
dimension communication RH).Les qualités requises pour ce poste sont les suivantes : *
Qualités organisationnelles - expérience en gestion de projet est un plus * Attrait pour
les activités RH * Fortes qualités relationnelles * Bonne communication écrite et orale
* Autonomie * Anglais courant indispensable * Maitrise du Pack Office notamment
excel et power pointVous étes une personne dynamique, force de proposition, avec une
réelle capacité a travailler en mode projet. Vous étes a |'aise pour communiquer en
anglais ; aimez évoluer dans un contexte international et étes sensible aux enjeux RH : ce
stage est fait pour vous !Pour postuler cliquer ici.
Type de contrat Stage
Métier Ressources humaines / Formation
Société Keolis
Localisation 20 rue Le peletier
Pays France


https://www.francealumni.fr/

Expérience Débutant (-3 ans)
Secteur Transports



