
Détail de l'offre : 2020年博士后招聘

Partenaire            重庆邮电大学
Adresse 重庆市南岸区崇文路2号

Code postal 400065
Ville 重庆

Référence 20D1593757838
Titre 2020年博士后招聘

Description du poste 招聘类别
学校招聘的博士后研究人员包括全职博士后研究人员、在职博士后研究人员、师资博士后研究人员和与企业联合培养博士后研究人员。
1.全职博士后是全职在站工作人员，人事档案关系须调入我校。
2.在职博士后是脱产进站工作人员，经在职单位同意人事档案关系不调入我校。
3.师资博士后是将学校师资队伍建设与博士后培养有机结合招聘的师资储备人员，人事档案关系须调入我校。
4.企业博士后是校外企业博士后工作站与学校流动站联合招收培养的在工作站全职工作人员。

招聘方向与人数：详见附件
Type de contrat Emploi

Métier Enseignement / Education
Description de la société 重庆邮电大学是国家布点设立并重点建设的邮电高校之一，是工业和信息化部与重庆市共建的一所特色鲜明、优势突出，在信息通信领域具有重要影响的高水平教学研究型大学。办学70年来，为信息通信行业和地方培养输送了10万余名各类人才，被誉为"中国信息通信人才的摇篮"。现为全国大学生文化素质教育基地、全国首批信息专业人才培训基地、全国首批通信科普教育基地、重庆市软件人才和微电子人才培养基地、重庆市研究生教育创新基地。

学校涵盖工、理、经、管、文、艺、法等学科门类。拥有重庆市"双一流"学科3个、重庆市重点学科14个、博士后科研流动站2个，博士后科研工作站4个、一级学科博士学位授权点2个、一级学科硕士学位授权点18个，学校的工程学和计算机科学进入ESI全球排名前1%。学校坚持自主创新，是全国信息产业科技创新先进集体和国家高技术产业化示范工程基地，现建有国家宽带移动通信军民结合终端设备动员中心、移动通信终端与网络控制国家地方联合工程研究中心、重庆工业物联网示范性国际科技合作基地、全国首个"信息无障碍工程研发中心"、大数据智能研究院等50余个国家及省部级重点实验室、工程研究中心和人文社科基地，在通信网及测试技术、新一代宽带无线移动通信、计算机网络与信息安全、智能信息处理、物联网与智能控制、先进制造与信息化技术、微电子技术与专用芯片设计等领域，承担了一大批重大科研项目，先后成功研制第一套符合国际电联标准的24路、30/32路脉冲编码机和120路复接设备及其配套仪表，参与制定第三代移动通信标准并设计出世界上第一颗TD-SCDMA基带芯片，制定了我国工业自动化领域第一个拥有自主知识产权的EPA国际标准，研制出我国安全领域信息隔离与交换的关键设备，研发出全球首款支持三大工业无线国际标准的工业物联网核心芯片。研制了目前世界上行走效率最高的步行机器人"行者一号"，创造了新的吉尼斯世界纪录。学校曾荣获全国科学大会奖、国家技术发明奖、国家科技进步奖、中国高校十大科技进展等殊荣。近年来，学校承担了包括国家科技重大专项、973、863项目、国家自然科学基金重点项目、国家社会科学基金重点项目等国家级项目800余项，承担省部级项目1500余项，获得国家、省部级科技奖励100余项，其中包括了7项国家科学技术奖和2项中国标准创新贡献奖一等奖，荣获17项重庆市科学技术一等奖，获得省部级及其以上社会科学优秀成果奖30余项，获得授权专利1000余件。
Localisation 重庆 Chongqing

Pays Chine 
Profil recherché 招聘条件

1.政治立场坚定，拥护中国共产党的领导，坚持党的教育方针，坚持社会主义办学方向；严格遵守国家法律法规，有良好的职业道德修养；踏实勤奋，身体健康，具备较强学术科研、团队合作及交流沟通能力。
2.获得博士学位一般不超过3 年，或近期能顺利完成博士论文答辩，获得博士学位的应届毕业生；年龄应在35 周岁以下。
3.能够保证在站期间全职全时从事博士后研究工作。
4.师资博士后应具备较强语言文字表达能力和课堂教学能力，同时满足学校当年专任教师招聘计划和条件。重点招聘海内外一流大学和高水平科研机构的优秀博士毕业生。

在职待遇
1.全职博士后和师资博士后协议工资不少于25万元/年，按规定申请租住博士后公寓或学校提供1500元/月的住宿补贴。师资博士后另外提供5万元/年的师资博士后津贴，在站期间按月发放。
2.在职博士后协议工资不少于10万元/年，学校提供1000元/月的住宿补贴。
3.学校按16级薪级工资、9级岗位工资和相应绩效工资理论值为基数为全职博士后和师资博士后购买社会保险和住房公积金。
4.在站期间以我校名义取得的科研成果按学校“一事一议”高层次人才考核激励标准进行奖励。

招聘时间
我校全年招聘博士后研究人员，随时接收报名并组织考察遴选，择优录用，额满为止。

材料要求
详见附件

Expérience Expérimenté (3-10 ans)
Secteur Formation et Enseignement

Langues Chinois (mandarin)

https://www.francealumni.fr/

